Punkt 13: Beslut om inrattande av ett langsiktigt incitamentsprogram i form
av ett teckningsoptionsprogram for vissa styrelseledamoéter

Teckningsoptionsprogrammet i sammandrag

Peas Industries AB samt Altor Fund V (No. 1) AB och Altor Fund V (No. 2) AB
(tillsammans "Huvudigarna’), som representerar cirka 67 procent av samtliga
aktier och roster i bolaget, foreslar att arsstimman beslutar om att infora ett
langsiktigt incitamentsprogram for styrelseledamdterna Malin Persson och Ann
Grevelius (forutsatt att drsstimman beslutar att omvilja nimnda personer till
styrelseledaméter i enlighet med valberedningens forslag) 1 form av ett
teckningsoptionsprogram (" Teckningsoptionsprogrammet”).

Huvudégarnas forslag innebér att drsstimman fattar beslut om (i) att infora ett
langsiktigt incitamentsprogram i form av ett teckningsoptionsprogram, (ii)

en riktad emission av hogst 35 028 teckningsoptioner till bolaget och (iii) att
godkédnna att bolaget Gverlater teckningsoptioner till deltagarna i Tecknings-
optionsprogrammet.

Syftet med Teckningsoptionsprogrammet och skélet for avvikelsen fran
aktiedgarnas foretrédesritt dr att kunna erbjuda nimnda styrelseledaméter en
mojlighet att ta del av en vérdetillvéxt i bolagets aktier, vilket kan forvantas leda
till ett 6kat langsiktigt engagemang for bolagets verksamhet och resultatutveckling
samt hdja motivationen och samhorighetskénslan med bolaget. Huvudédgarna
bedomer att det kan fa en positiv inverkan pé bolagets fortsatta utveckling till
fordel for bolaget och dess aktiedgare.

Emission av teckningsoptioner av serie 2022/2026

Huvudégarna foreslér att arsstimman fattar beslut om att emittera tecknings-
optioner i bolaget pa foljande villkor.

Antal teckningsoptioner som ska ges ut
Hogst 35 028 teckningsoptioner ska ges ut.
Teckningsrétt

Ritt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktieigarnas
foretradesritt, tillkomma bolaget.

Skél for avvikelse fran aktiedgarnas foretradesrétt

Skalet for avvikelsen fran aktieéigarnas foretrddesritt &r att kunna erbjuda ndmnda
styrelseledamoter en mojlighet att ta del av en vérdetillvéxt i bolagets aktier, vilket
kan forvéntas leda till ett 6kat langsiktigt engagemang for bolagets verksamhet och
resultatutveckling samt hdja motivationen och samhdorighetskdnslan med bolaget.



Huvuddgarna bedomer att det kan fa en positiv inverkan pa bolagets fortsatta
utveckling till fordel for bolaget och dess aktiedgare.

Teckningstid

Teckningsoptionerna ska tecknas pa en separat teckningslista senast den 6 maj
2022.

Teckningskurs och betalning

Teckningsoptionerna ska ges ut vederlagsfritt.

Villkor fér teckningsoptionerna

(1) Varje teckningsoption ska ge innehavaren ritt att teckna en ny aktie i bolaget.

(i) Teckningskursen for varje ny aktie ska uppga till ett belopp som motsvarar
120 procent av den genomsnittliga volymvégda betalkursen for bolagets aktie
pa den marknadsplats dir bolagets aktier fréan tid till annan &r noterade under
perioden fran och med den 20 april 2022 till och med den 3 maj 2022
(’Ursprungskursen”). Ursprungskursen och den enligt ovan faststéllda
teckningskursen ska avrundas till ndrmaste helt tiotals 6re, varvid fem ore ska
avrundas nedat.

(iii) Optionsritten far utnyttjas under perioden fran och med den 1 juni 2026 till
och med den 30 juni 2026. Enligt villkoren for teckningsoptionerna ska tiden
under vilken optionsritten far utnyttjas kunna forlingas om innehavare &r
forhindrade att utnyttja sina teckningsrétter p& grund av tillimpliga lagar om
insiderhandel eller motsvarande.

(iv) De nya aktierna ska ge ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den
avstimningsdag for utdelning som infaller ndrmast efter det att teckning har
verkstillts.

(v) Innehavare av teckningsoptionerna ska ha rétt att, vid aktieteckning med
utnyttjande av teckningsoptionerna, begéra att en alternativ 16senmodell
tillimpas i enlighet med de fullstdndiga villkoren for teckningsoptionerna.
Vid tillampning av den alternativa l16senmodellen ska (i) teckningskursen for
varje aktie motsvara aktiens kvotvirde och (ii) teckningsoptionerna beréttiga
till ett omraknat ldagre antal aktier (med forbehall for eventuell omrakning
i enlighet med de fullstdndiga optionsvillkoren). Vid antagande om att
teckningskursen for teckning av aktier med stod av teckningsoptionerna
faststélls till 83,50 kronor per aktie (dvs. motsvarande en Ursprungskurs om
69,60 kronor) skulle den alternativa 16senmodellen, om den tillimpades fullt
ut, fa foljande effekter vid nyteckning med stod av samtliga 35 028 tecknings-
optioner vid nedan angivna betalkurser for bolagets aktie vid utnyttjande-
tidpunkten:



Hllustrativt rdkneexempel av den alternativa losenmodellen vid antagande om

en teckningskurs om 83,50 kronor per aktie

Betalkurs vid

utnyttjandetidpunkten

Totalt antal nya aktier

Total utspiidning

103,50 kronor 6 768 0,002 %
123,50 kronor 11345 0,004 %
143,50 kronor 14 646 0,005 %

De fullstéindiga villkoren for teckningsoptionerna kommer att finnas tillgéngliga pé
bolagets webbplats (www.ox2.com) senast den 13 april 2022. Enligt villkoren for
teckningsoptionerna ska teckningskursen, och det antal aktier som varje
teckningsoption beréttigar till teckning av, kunna bli foremal for sedvanlig
omrékning i vissa fall.

Okning av aktiekapitalet

Bolagets aktiekapital kan vid utnyttjande av samtliga 35 028 teckningsoptioner
okas med 70,056 kronor (berdknat pa ett kvotviarde om 0,002 kronor) med
forbehall for den omrikning av det antal aktier som varje teckningsoption
berittigar till teckning av som kan ske i enlighet med de fullstdndiga villkoren
for teckningsoptionerna och oaktat eventuell tillampning av den alternativa
l6senmodellen. Om teckningskursen overstiger aktiernas kvotvirde ska det
overstigande beloppet tillforas den fria overkursfonden.

Bemyndigande
Styrelsen ska dga rétt att forlénga tiden for teckning av teckningsoptionerna.

Godkédnnande av éverlatelse av teckningsoptioner till deltagare
i incitamentsprogrammet

Huvudégarna foreslér att arsstimman fattar beslut om att godkénna att bolaget
Overlater hogst 35 028 teckningsoptioner av serie 2022/2026 till Malin Persson och
Ann Grevelius (eller kvarhéller och senare 6verlater teckningsoptioner till dessa
personer) i enlighet med nedanstéende villkor.

Pris och vérdering

Betalning av teckningsoptionerna ska ske kontant. Teckningsoptionerna ska
forvirvas till ett berdknat marknadspris, vilket ska bestimmas enligt Black &
Scholes vérderingsmodell. Vérderingen av teckningsoptionerna ska utforas av
PwC.

Teckningsoptionernas prelimindra marknadspris har, enligt en virdering baserad pa
ett marknadsvérde pa den underliggande aktien om 69,60 kronor (motsvarande
stangningskursen for bolagets aktie p4 Nasdaq First North Premier Growth Market
den 25 mars 2022), faststéllts till 15,70 kronor per teckningsoption (vid antagande



av en teckningskurs om 83,50 kronor per aktie). Vid den prelimindra virderingen
har PwC utgatt fran en riskfti rinta om 0,9 procent, en volatilitet om 35,0 procent
och en genomsnittlig forvéantad utdelning om 0,0 procent under 16ptiden.

Tilldelning av teckningsoptioner

Tilldelningen av teckningsoptionerna ska bestdmmas av styrelsen i enlighet med
foljande riktlinjer.

(i) Malin Persson och Ann Grevelius ska ha rétt att forvarva hogst 17 514
teckningsoptioner vardera.

(ii) Overlatelse av teckningsoptioner ska ske senast den 31 maj 2022. Om
tillimpliga insiderregler forbjuder en deltagare att forvérva teckningsoptioner
i bolaget fore den 31 maj 2022 har styrelsen rétt att senareldgga denna dag.

(iii) Overlatelse av teckningsoptioner far endast ske till deltagarna i Tecknings-
optionsprogrammet om respektive person fortfarande &r styrelseledamot
i bolaget vid tidpunkten for Gverlatelsen.

(iv) I samband med dverlatelse av teckningsoptioner till deltagarna i Tecknings-
optionsprogrammet ska bolaget forbehalla sig ratten att aterkdpa tecknings-
optioner om deltagarens styrelseuppdrag i bolaget upphor eller om deltagaren
Onskar overléta teckningsoptioner.

Kostnader

Eftersom teckningsoptionerna kommer att 6verlatas till marknadsvarde ger
overlatelser till deltagarna i Teckningsoptionsprogrammet inte upphov till nagra
sociala avgifter for koncernen.

Teckningsoptionsprogrammet kommer att ge upphov till vissa begrinsade
kostnader relaterade till forberedelser och administration av
Teckningsoptionsprogrammet.

Utspédningseffekt och effekt pa nyckeltal

Om samtliga 35 028 teckningsoptioner av serie 2022/2026 utnyttjas for teckning av
35 028 nya aktier 1 bolaget uppstér en utspadningseffekt om cirka 0,01 procent
(beréknat pa antalet aktier i bolaget vid tidpunkten for kallelsen till &rsstimman).
Utspéadningen bedoms medfora en motsvarande utspadning av vinsten per aktie

1 bolaget. Vid tillampning av den alternativa 16senmodellen blir
utspddningseffekten lagre.

Kostnaderna for Teckningsoptionsprogrammet forvintas ha en marginell effekt pa
koncernens nyckeltal.



Andra incitamentsprogram i bolaget

Bolaget har sedan 2020 ett aktieprogram for ledande befattningshavare och andra
nyckelpersoner, varigenom deltagarna har kopt aktier till marknadsvérde i samband
med starten av programmet. Totalt ingar 11 880 652 aktier i programmet, varav
790 462 aktier forvarvades av bolagets verkstéllande direktdr och 789 168 aktier
forvirvades av styrelseledaméter i bolaget.

Vid sidan av Huvudédgarnas forslag till Teckningsoptionsprogrammet foreslar
bolagets styrelse att arsstimman beslutar om inférande av ett aktiesparprogram for
vissa nyckelpersoner (se separat forslag).

Beredning av forslaget
Teckningsoptionsprogrammet har utarbetats av Huvudédgarna.
Majoritetskrav

For giltigt beslut enligt denna punkt 13 krévs att beslutet bitrdds av aktieigare med
minst nio tiondelar av savil de vid arsstimman avgivna rosterna som de vid ars-
stdmman foretrddda aktierna.
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